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Eτήσιο Σεμινάριο 

Ακαδημαϊκής  Περιόδου 2014-15 
 

1. «Οικονομική, Οργάνωση και Διοίκηση της Εκπαίδευσης & της Δια Βίου Μάθησης» 

 

Διάρκεια: 250 ώρες (9 μήνες) με 100 ώρες διά ζώσης διδασκαλία-100 ώρες εξ αποστάσεως με μέθοδο 

ασύγχρονης τηλεκπαίδευσης-50 ώρες παρουσίαση εργασιών και εκπόνηση εργασίας 

 

Θεματικές Ενότητες 

 

Α: Οικονομική της Εκπαίδευσης και της Διά Βίου Μάθησης 

 

Συντονιστής: Τσαμαδιάς Κωνσταντίνος, Αναπλ. Καθηγητής, Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο 

 
 Εκπαίδευση, Διά Βίου Μάθηση και Οικονομία. 

 Ιστορική Εξέλιξη της Οικονομικής της Εκπαίδευσης 

 Θεωρία του Ανθρώπινου Κεφαλαίου 

 Υπόθεση του Φίλτρου 

 Εκπαίδευση, Δια Βίου Μάθηση, Παραγωγικότητα και Aμοιβή από την εργασία 

 Οι Μονάδες (Συστήματα, Δομές) Εκπαίδευσης ως Συστήματα Παραγωγής 

 Ποιότητα, Αποδοτικότητα, Αποτελεσματικότητα Μονάδων Εκπαίδευσης και Δια Βίου Μάθησης 

 Αξιολόγηση και Δείκτες των Μονάδων Εκπαίδευσης 

 Εκπαίδευση, Διά Βίου Μάθηση και Αγορά Εργασίας.  

 Κοινωνικοί και Οικονομικοί παράγοντες που επιδρούν στην Εκπαίδευση και την ένταξη στην 

Αγορά Εργασίας 

 Προσφορά και Ζήτηση της Εκπαίδευσης, Υπερ-εκπαίδευση. 

 Αξιολόγηση Επενδύσεων (Κοινωνικών και Ιδιωτικών) και Πολιτικών στην Εκπαίδευση και τη Διά 

Βίου Μάθηση 

 Κόστος και Χρηματοδότηση της Εκπαίδευσης 

ΕΛΛΗΝΙΚΟ    ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ    ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΤΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ  

& ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ  
KΕΝΤΡΟ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ 

Κιλκίς & Αγ. Αναργύρων 28Β,  111 46,  Γαλάτσι,   Αθήνα 

www.inoek.gr -  Email:info@inoek.gr 

ΧΑΡΟΚΟΠΕΙΟ    ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 
ΣΧΟΛΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΓΕΩΓΡΑΦΙΑΣ  

& ΕΦΑΡΜΟΣΜΕΝΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΙΑΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ  
ΚΑΙ  ΟΙΚΟΛΟΓΙΑΣ 

ΕΛ. ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ 70,  17671  ΑΘΗΝΑ 

ΤΗΛ. :2109549100,    FAX: 2109577050 



2 

 

 Οφέλη των ατόμων-νοικοκυριών, επιχειρήσεων, κράτους, οικονομίας, κοινωνίας, πολιτικής από την 

εκπαίδευση και τη δια βίου μάθηση. 

 Λογιστική και Χρηματοοικονομική στα Συστήματα Εκπαίδευσης. 

 Στρατηγικός Σχεδιασμός στην Εκπαίδευση και τη Διά Βίου Μάθηση 

 Επίδραση της Εκπαίδευσης, της Δια Βίου Μάθησης, της Έρευνας & Ανάπτυξης, της Καινοτομίας 

στη Μεγέθυνση – Ανάπτυξη της Οικονομίας. 

 Επίδραση της Εκπαίδευσης & της Δια Βίου Μάθησης στη Διανομή του Εισοδήματος. 

 Πηγές και Διαδικασίες Χρηματοδότησης της Εκπαίδευσης & Δια Βίου Μάθησης (Eλλάδα, 

Ευρώπη, κ.α) 

 Παρουσίαση Σχετικών Μελετών  

 Εκπόνηση Μελέτης 

 

Β:  Οργάνωση και Διοίκηση της Εκπαίδευσης και της Διά Βίου Μάθησης 

 

Συντονίστρια: Σαίτη Άννα, Καθηγήτρια, Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο 

 
 Εισαγωγή στην Οργάνωση και Διοίκηση της Εκπαίδευσης & της Δια Βίου Μάθησης (Βασικές 

Αρχές και Λειτουργίες) 

 Προφορική Επικοινωνία  

 Διαχείριση Συγκρούσεων  

 Συγκρούσεις και Ηγεσία 

 Δυναμική των Ομάδων 

 Παρακίνηση Προσωπικού  

 Εκπαιδευτική Ηγεσία  

 Οργανωτικά και Γραφειοκρατικά Ζητήματα Εκπαιδευτικών Οργανισμών 

 Διοίκηση έργου 

 Στρατηγικές Διαπραγματεύσεων 

 Διαχείριση Κρίσεων  

 Σύλλογος Διδασκόντων  

 Πληροφοριακά Συστήματα Διοίκησης  

 Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση 

 Κουλτούρα, Σχολικό Κλίμα και Εργασιακή Ικανοποίηση 

 Διοίκηση αλλαγών 

 Διοίκηση απόδοσης 

 Σχολείο και Ομάδες Ενδιαφέροντος 

 Μεθοδολογία εκπόνησης Στρατηγικού Σχεδίου 
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 Λήψη Αποφάσεων 

 Παρουσίαση σχετικών Μελετών  

 Εκπόνηση Μελέτης 

Ημέρες και ώρες διεξαγωγής σεμιναρίου: 1 Σαββατοκύριακο κάθε μήνα  

(Σάββατο 10.00- 15.00 , Κυριακή 10.00- 15.00), ένας μήνας δύο συναντήσεις 

Το πρόγραμμα θα προσαρμοσθεί στο πρόγραμμα που θα υλοποιηθεί στα κεντρικά αφαιρουμένης της 

ύλης που έχετε διδαχθεί) 

 


